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ABSTRAK : - Peraturan Wali Kota ini dibentuk dengan maksdu untuk memberikan 
kepastian hukum dan menjadi peddoman bagi Pemerintah Daerah dan 
masyarakat dalam rangka penyelengaraan pemerintahan, pelaksanaan 
pembangunan dan pembinaan kemasyarakatan yang terarah dan 
berkualitas. 

  - Dasar Hukum dalam peraturan ini adalah: UU No.  10 Tahun 2001 , UU 
No. 25 Tahun 2004; UU No.  23 Tahun 2014, PP No. 12 Tahun 2019; 
Permendagri No. 86 Tahun 2017; Permendagri No. 130 Tahun 2018; 
Permendagri No. 70 Tahun 2019; Permendagri No. 90 Tahun 2019; 
Permendagri No. 39 Tahun 2020; Permendagri No. 77 Tahun 2020; 
Permendagri No. 59 Tahun 2021; Perda Koata Tasikmalaya No. 9 Tahun 
2008; Perda Kota Taikmalaya No. 4 Tahun 2012; Perda Kota Tasikmalaya 
No. 5 Tahun 2016; Perda Kota Tasikmalaya No. 2 Tahun 2022; Perda 
Kota Tasikmalaya No. 5 Tahun 2023; Perwal Kota Tasikmalya No. 13 
Tahun 2022; Perwal Kota Tasikmalaya No. 22 Tahun 2022; Peraturan 
Wali Kota Tasikmalaya No. 13 Tahun 2024. 

  - Ruang lingkup Peraturan Wali Kota ini meliputi: sistematika, isi dan 
uraian; dan pengendalian dan evaluasi. 

CATATAN  : - PeraturanWali Kota  ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan 8 
Agustus  2024 

  - 

 

 

Pembiayaan operasional UPTD PPA bersumber dari Anggaran 
Pendapatan dan Belanja Daerah dan/atau sumber lain yang sah dan 
tidak mengikat sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. 

   

    

 

 
 

    

 

 


