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PERATURAN WALI KOTA TASIKMALAYA TENTANG ROAD MAP REFORMASI BIROKRASI
PEMERINTAH KOTA TASIKMALAYA TAHUN 2019-2022

ABSTRAK : - Peraturan Wali Kota ini dibentuk dengan maksud untuk untuk
melaksanakan ketentuan dalam Pasal 1 Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi No 11 Tahun
2015 tentang Road Map Reformasi Birokrasi 2015-2019 dipandang
perlu menyusun dokumen Road Map Reformasi Birokrasi di lingkungan
Pemerintah Kota Tasikmalaya.

- Dasar hukum peraturan ini adalah : Pasal 1 Permen-PANRB No 11
Tahun 2015; UU No 28 Tahun 1999; UU No 31 Tahun 1999; UU No. 10
Tahun 2001; UU No 5 Tahun 2014; UU No 25 Tahun 2009; UU No. 23
Tahun 2014; UU No 30 Tahun 2014; PP No 8 Tahun 2006; PP No. 12
Tahun 2017; Permen-PANRB No 11 Tahun 2015; Perda Kota Tsm No 9
Tahun 2008; Perda Kota Tsm No 1 Tahun 2016; Perda Kota Tsm No 5
Tahun 2016; Perda Kota Tsm No 7 Tahun 2016; Perwal Kota Tsm No 5
Tahun 2018

- Dalam ruang lingkup Peraturan Wali Kota ini mengatur hal-hal sebagai
berikut : Ketentuan Umum; Maksud dan Tujuan; Ruang Lingkup; Road
Map Reformasi Birokrasi; dan Ketentuan Penutup.

CATATAN :

Peraturan Wali Kota Ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan 2
September 20109.

- Hal-hal yang belum cukup diatur dalam Peraturan Wali Kota ini
sepanjang mengenai pelaksanaannya diatur lebih lanjut dengan
Keputusan Wali Kota.

- Lampiran 29 halaman



